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UNIDAD JUDICIAL DE TRABAJO DE CUENCA
// ’,/.-' /'_....
ANNABELL PAOLA TENESACA GONZALEZ ecuatoriana, sollera, de-29 afios de edad,
ingeniera Industrial de profesion,,/tf)mici!éada en esta ciudad de Cuenca, anie usted en
debida forma comparezco y expongo:

Es el caso senor(a) Juez(a), que mediante contralo de servicios ocasionales, celebrado
el dia 24 de septiembre de 2012, vengo prestando mis servicios licitos y personales
como Asistente de Venianilia con una remuneracion de $681,50 ddlares, bajo relacidn
de dependencia de la Empresa Publica Municipal de Movilidad, Transilo y Transporte
de Cuenca EMOV EP Actuaimente representada por el Dr. Alfredo Aguilar Arizaga en
un horario de trabajo de luries a viernes de 8h00 a 17h0G€on una hora de descanso
para almuerzo y dos sabados al mes de 8h00 a 12h00,q’6?nada extraordinaria que no ha
sido cancelada desde diciembre de 2013Fasta la terminacién de la relacién laboral. A
partir de enero de 2013 mi remuneracion fue la de $775 ddlares, desempenando riuevas
funciones, esia vez de Asistente Adf}?infsfraif'lfo de Contabilidad,

e Por cuanto a fa fecha de 24 de sepliembre de 201 2,‘ﬁ/se encontraba en vigencia {a Ley
Organica de Empresas Publicas, cuerpo normativo que sujeta i relacién laboral a
Codigo del Trabajo, impugno el contrato de servicios ocasionales, descrilo en el parraio
precedente, pues es lolaimente contradiclorio a Ley que se menciona, corvirtiéndose
mi relacion laboral |, de caracter indefinida.

Ademas es menester indicar, de que en iecha 25 de abril de 2014 gedian[e accion de
personal N°® 00432, por el maximo personero de ese entonces de la EMOV EP;
sustentado en “...El Reglamento Interno de Adrninistracion del Talenio Humano de is
EMOV EP, Resolucién de la consulia realizada al MRI. con fecha marzo de 20 13, demas
flormas conexas, y dando cumplimiento a la resolucidn de Direciorio de la EMOV EP
efectuado el 21 de marzo del 201 4.." resuelve notificarme con la aprobacion y
‘econocimiento de la estabilidad laboral acorde al cargo que venia desempefando.

A pesar de o relatado, en fecha 17 de octubre de 2014, soy nolificada con el
Memorandum N° EMGOV EP-GG-2014-00437-MEM, en ol cual se me indica en la parie
pertinente, que: * ... se resvelve declarar terminada |a vinculacion laboral entre la EMOV
EP y su persona esto es que cosard en sus funciones a partir del dia de la notificacién
Con ia presente ...", Visieniando de esta forma mi derecho a la estabilidad laboral de I
que gozaba & incuiriendo en of despido intempestivo dei que fui objeto.

Asi también, me permito indicar, que soy discapacitada conforme fo demoslrare en el
momento procesal oporiuno.

Por los antecedentes expuestos y por reunir las caracteristicas de los Arts. 36, 55, 71,

76, 111, 113, 188, 185 y 95, del Codigo del Trabajo, Art. 51 de la Ley Orgarnica de
Discapacidades vy fundamenténdome en laies disposiciones, demando  anle su

auloridad, a ia Empresa Publica Municipal de Movilidad, Transito y lransporte de

- . Cuenca EMOVEP, en Ia personia de su representante el Dr. Alfredo Aguilar Arizaga, en

-~ s, sucalidad de Gerente General y ademas a este por sus propios dereshos el pago en
conformidad con los mentados articulos, liquidacion que se la realizara de la siguienta

lorma y acorde a los siguientes rubros laborales:
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1. Décimo tercera remuneracion, Rroporcional del Gltimo periodo de trabajo.-
@t 1) RSN 35 R v s owsensens 255 1t T, AT,
Décimo cuaria remuneracion, proporcional del Gliimao periodo de trabajo.-

2.
(art. 111)".”.“.n.“.“.h.”._.”."._.h.".h.".".”.”.h.”.“._.“._,“.“.”._.h$85_
Vacaciones.- (arts. 71 P IBR s 5050, mommsmaoncsts s seurs iy o smemmmes sxemn v D,
Despido intempestivo. - (art. 188)................. .. . e $2480.

Desahucio.- (VBEY cis0.0ms vcswomssen s50ssisi B s e S b e eme s e §4 18,33,
Indemnizacién especial por discapacidad (Art. 51 de |a Ley Organica de
discapacidades)........... .. ... SR s s e ST S5 e s ] AEBE,
7. Horas extraordinarias. - {art. 55) .. e e ., 5 568,33,

SRS

TOTAL“”“"”“““h“““"uh__”””“”““"”.m.”"”"““”uhunnnu_”ﬁne95noz

Aunado a los valores anleriores solicito el pago de Intereses deierminados en el Art, g14
del Codigo de Trabajo. A mas de €8i0 las costas y honorarios de mis abogados
defensores,

El procedimiento a seguirse as cl oral, conforme lo establece el arl. 575 dci Cddigo dei
Trabajo.

Su compelencia para conocer la presente causa se encuenira establecida en los Art. 29
y32de laLey Organica de Empresas Publicas Y en Arl. 568 vy siguienies del Cadiga dei
Trabaja.

La cuantia fa fijo en $21000 délares americanos.

A la demandada, Empresa Piblica Municipal de Movilidad, Transito y Transgorte de
Cuenca EMQV EP, en Iz persona de Or. Alfredo Aguiiar Arizaga, se los citara en sy
lugar de trabajo ubicado en la calle Carlos Arizaga Toral y Targuino Cordero, de osla
ciudad de Cuenca, sin perjuicio de qus se le pueda citar en cuzlquier lugar en que se le
encuentre, mediante la oficina de citaciones, diligencia paralo cual daré las facilidades
del caso, :

Se debera contar con sl Delegado de la Procuraduria General del Estado, Doctor Miguel
Angel Naranjo Iturralde, a quien se le citard 2n 8U lugar de trabaja ubicado en |a Av,
Manuel J. Calle y Cornelio Merchan, para lo cua! dare fas facilidades dof caso.

Noltificaciones que me corrsspondan las recibiré an Ja casilla judicial ndmero 1168 Y en
el correo electronico sa rﬁcilezmy_s:—mr:hez@hotmai!.es, perieneciente al abogado
Andrés Sanchez Jrgiles profssional dol Derecho a quien autorizo para gue acitie en mi
defensa y ademas suscriba cuanto escrito sea Necesario en defensa de mis intereses.

Firmo conjuntamente con mi abogado pairocinador.

Atentamenie.
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UNIDAD JUDICIAL DE TRABAJO DE CUENCA -

PABLO IGNACIO PINOS BELTRAN, ecuatoriano, casado, de 35 afios de edad,
Comerciante de ocupacion, domiciliado en esta ciudad de Cuenca, ante usted en debida
forma comparezco y expongo:

Es el caso senor(a) Juez(a), que mediante contrato de servicios ocasionales, celebrado
el dia 1 de diciembre de 2012, vengo prestando mis servicios licitos y personales como
Coom}—@mcia con una remuneracion de $775,00 dolares, bajo relacion de
dependencia de la Fmpresa Plblica Municipal de Movilidad, Transito v Transporie de
Cuenca FMOV EP, actualmente representada por el Dr. Alfredo Aguilar Arfzaga en un
horario de trabajo de lunes a viernes de 8h00 a 17h00 con una hora de descanso para
almuerzo y los dias sébados de 8h00 a 12h00. A parlir de enero de 2013 mi
remuneracion fue la de $900 ddlares, a pesar de seyuir desempeiando las mismas
funciones a mi cargo se lo determino como Analista de Matriculacion.

Por cuanto a la fecha de 1 de diciembre de 2012, ya se enconlraba en vigencia la Ley
Orgénica de Empresas Publicas, cuerpo normativo que sujeta mi relacion laboral al
Cadigo del Trabajo, impugno el contrate de servicios ocasionales, descrito en el parrafo
precedente, pues es totalmente contradictorio a Ley que me menciona, convirliéndose
mi relacion laboral , de caracter indefinida.

Ademas es menesler indicar, de que en fecha 25 de abril de 2014 mediante accidn de
personal N° 00414, por el mdximo personero de ese entonces de la EMOV EP,
sustentado en “...El Reglamento Interno de Administracion del Talento Humano de la
EMOV EP, Resolucion de la consuilta realizada al MBI con fecha rnarzo de 2013, demas
fiormas conexas, y dando cumplimiento a la resolucion de Dircctorio de la EMOV EP
efecluado el 2! de marzo del 2014..", resuelve notificarme con la aprobacion y
reconocimiento de mi estabilidad {aboral acorde al cargo gue venia desempenando.

A pesar de lo relatado, en fecha 31 de julic de 2014, soy notificado con el Memoréandum
N® EMOV EP-GG-2014-00227, en &l cual se me indica en la parte pertinenle, gue: . ..se
resuelve declarar terminada la vinculacion laboral entre la EMOV EP ¥ SU persona a
partir del dia de la notificacion con la presente...", violentando de esta forma mi derecho
a la estabilidad laboral de fa que gozaba e incurriendo en el despido intempestivo del
que fui chieto.

Por ios antecedentes expuestos y por reunir las caracteristicas de los Arts. 36, 55, 71,
76, 111, 113, 188, 185 y 85, del Cdodigo del Trabajo y fundamentandome en tales
disposiciones, demando ante su autoridad, a la Empresa Publica Municipal de Mavilidad,
- Trénsito y Transporie de Cuenca EMQOV FP, en ia persona de su representants el Dr.
Alfredo Aguilar Arizaga, en su calidad de Gerente General y ademés a esle por sus
propios derechos el pago en conformidad con los mentados articules, liguidacion que

$e la realizara de la siguiente forma y acorde a iFE
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1. Decimo tercera remuneracion, proporcional del ultimo periodo de trabajo.- -~

(art. o
TT0) e e i e e et e 86007
2. Vacaciones.- {(arts. 71 Y
7())@500/
3. Despido intempestivo.- tart] ——
4. Desahucio.-
(185) e e e e e e e $205
5. Horas extraordinarias.- , (art. @
N e 5720
6. Horas suplementarias.- {arl. “

Aunado a los valores anteriores solicito ¢l pago de Intereses determinados en ei Art. 614
del Codigo de Trabajo. A mas de esto las costas y honorarics de mis abogadas
defensores.

£l procedimiento a seguirse es el oral, conforme o ostablece ol art. 575 del Codigo del
=! procedimiento a seguirse es el ora ¢
Trabajo.

Su competencia para conocer la presente causa se encuentra establecida en los Art. 29
y 32 de la Ley Organica de Empresas Publicas y en Art. 568 y siguientes del Cddigo del
Travajo. '

La cuantia lafijo en 6000 ddlares americanos.

A la demandada, Empresa Publica Municipal de Movilidad, Transito y Transpoite de
Cuenca EMOV EP, en la persona de Dr. Alfredo Aguilar Arizaga, se los citara en su
lugar de trabajo ubicado en la calle Carlos Arizaga Toral y Tarquino Cordero, de esta
ciudad de Cuenca, sin perjuicio de gue se le pueda citar en cualquier lugar en que se le
encuenire, mediante la oficina de citaciones, diligencia para jo cual daré las facilidades

del caso.

Se debera gontar cop elDelegado de la Procuraduria General del Estado, Doctor Miguel
Angel Naranjo lturraide, a quien se le citard en su lugar do trabaja ubicado en la Av.
Manuel J. Calle y Cornelio Merchan, para lo cual daré las facilidades def caso.

Notificaciones que me correspondan las recibiré en la casilla judicial niimero 1166 y en
el correo elecirdnico sanchez y_sanchez@hotmail.es, perienecienie al abogado
Andrés Sanchez Urgilés profesional del Derecho a quien autorizo para que actdes en




mi defensa y ademas suscriba cuanto escriic sea necesario en defensa de mis
intereses. '

Firmo conjuntamente con mi abogado patrocinador.
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D, OQvicio Murioz Campo " )
JUEZ DE LA UNIDAD JUDICIAL DE TRABAJO DE CUENCA
. PABLO IGNACIO PINOS BELTRAN, dentro del 1 juicio N 08 2014, Qe por inder n'ﬁr?c»nan{‘s
laborales, sigo en contra ge la ernpresa EMOV- £ en la Persona da su Gefente Alfredo Aguilar, )
ante usted en debidla forma comparezcay expongo:

Que dando cumplirniento a lo ordenada Paor su autoridad y aclarando la demanda me permito
indicar que:

En cuanto al reclamo de noras suplementarias, se reclama una hora dia alia, pues ias puertas de
ALENCICN parz malricuiacion, redén se cerraban a las 17100, Y s€ alendiia 2 {cs usuarnios que hasta
ase horano Jngre» ron, ios mismaos Que generalmente se terminaban de atender & las 18066,

Cn cuanto al reciama ge horas exirs A0rdinarias, las mismas ¢ostan plenamente identificacias en el
ibelo de demanda, al indicar que 2! horario de labor e 105 sabados fue 8hG6G a | 2h00, jornada
Que no me ha sido canceiada desde diciemire de 2013

Can lo expuesto sirvase calificar la cemnancia,
Debidamente ALtorizaco

Aleniamenia.

ABO&;A 9 -
MATR: 01200816 FAA.

i No. 01371-2014-0068 (ORTEGA VELASTEGUI BERNARDO DIOGENES)
!- Presentado en el dia de hoy lunes diecisiete de noviembre del dos mil catorce, a las diez
- horas y veinte y ocho minutos, con 1 ¢ opia(s) igual(es) a su original, sin anexos. Cerlifico.
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